
Leiter*in grüne Dienstleistungen
80-100 %

Sind Sie bereit für einen Job, bei dem Sie für Mensch und Natur etwas bewirken können?

Für die Führung und Begleitung der Sportpflege- sowie der Baumpflegegruppe in der Re-
gion West (Höngg, Altstetten, Albisrieden, Wiedikon, Aussersihl, Industrie) suchen wir
eine*n Leiter*in grüne Dienstleistungen

Aufgaben
– Sie übernehmen die operative und personelle Führungsverantwortung der rund 12 bis

15 Mitarbeitenden der Sportpflege- Baumpflegegruppe der Region West
– Sie sind verantwortlich für die Umsetzung des Baumschutzes auf Baustellen nach Vor-

gaben Grün Stadt Zürich sowie der Sicherstellung der Umsetzung der definierten
Massnahmen und Vorgaben

– Sie sind verantwortlich für die Sport- und Parkrasenpflege in der gesamten Region
sowie für das Planen und Durchführen der Baumkontrollen wie auch das Sicherstellen
der Umsetzung der Massnahmen

– Sie sind verantwortlich für die Datenpflege des Baumkatasters im Rahmen der gesetz-
lich vorgeschriebenen Baumkontrollen

– Sie sind verantwortlich für das Vorbereiten und Erstellen von Leistungsverzeichnissen
(Devisierung), Einholen von Offerten für bauliche Vorhaben und Durchführen von Aus-
schreibungen im Geschäftsbereich Park- und Grünanlagen

Profil
– Gärtnermeister*in HFP oder Gartenbautechniker*in HF oder vergleichbare Ausbildung

sowie betriebswirtschaftliche Kenntnisse
– Mehrjährige Führungserfahrung in vergleichbarer Position; Erfahrung in der öffentlichen

Verwaltung von Vorteil
– Ausgeprägte Ziel- und Leistungsorientierung sowie gute Kommunikationsfähigkeit
– Belastbare und durchsetzungsstarke Persönlichkeit mit ausgeprägter Konfliktfähigkeit
– Sehr gute MS-Office Kenntnisse sowie stilsicheres Deutsch

Wir bieten
Als Dienstabteilung der Stadt Zürich bieten wir fortschrittliche Anstellungsbedingungen
mit ausgezeichneten Sozialleistungen und sehr guten Rahmenbedingungen zur Verein-
barkeit von Beruf- und Privatleben.

Zürich grüner - so lautet unsere Vision. Denn Grün Stadt Zürich pflegt, gestaltet und be-
wirtschaftet die öffentlichen Grünflächen. Diese machen rund 40 Prozent der Stadtfläche
aus. Mit ihrer Arbeit tragen unsere 600 Mitarbeitenden zur hohen Lebensqualität in der
Stadt Zürich bei.
Wir glauben an eine vielfältige und integrative Belegschaft und sind stolz darauf, eine Ar-
beitgeberin für Chancengleichheit zu sein.


