Stadt
Schlieren

Schlieren ist eine dynamische, wachsende Stadt im Limmattal mit rund 20'000
Einwohnerinnen und Einwohnern. Als zuverlassige Arbeitgeberin bietet die Stadt Schlieren
ein professionelles Umfeld, um sehr gute Leistungen zu erbringen.

Die Abteilung Werke, Versorgung und Anlagen stellt die Dienstleistungen der Bereiche Gas
und Wasser, Baudienst, Gruinunterhalt, Abfuhrwesen, offentlicher Verkehr und des Bio- und
Gartenbades Im Moos sicher.

Einen wichtigen Beitrag zur Standortqualitét leistet der Bereich Grinunterhalt. Offentliche
Spiel- und Sportanlagen sowie weitere Grinanlagen werden fir die Anspriiche der
Bevolkerung bewirtschaftet und gepflegt.

Fiur das Team Grununterhalt suchen wir ab sofort oder nach Vereinbarung eine/n

Mitarbeiter/in Friedhof mit Zusatzaufgaben 80 - 100 %

Ihre Hauptaufgaben

Selbststandige Ausfuhrung von Unterhaltsarbeiten (Pflanz-, Saat-, Schnitt- und
Méharbeiten, Pflanzenerndhrung, Pflanzenschutz, Pflanzenverwendung)

Ausfuhren von Schnitt- und Pflegemassnahmen an Baumen

Wartungs-, Instandhaltungs- und Reinigungsarbeiten an Maschinen, Werkzeugen und
Infrastruktur

Fuhren und Bedienen von Maschinen und Werkzeugen

Qualitatsverantwortung im operativen Betrieb des Friedhofs

Sicherstellung der korrekten Anwendung von Sicherheitsrichtlinien, Arbeitsmitteln und
personlicher Schutzausristung

Administrative Arbeiten beziglich dem Friedhofwesen, Fihrung der Friedhofsdokumentation
und Grabregister

Organisation und Leitung von verschiedenen Bestattungsformen auf dem Friedhof
Bereitschaftsdienst zu Winterdiensteinsatzen auf dem Stadtgebiet (Pikettdienst)

lhr Profil

Abgeschlossene Berufsausbildung als Landschaftsgartner/in oder gleichwertige Ausbildung
mit entsprechender Berufserfahrung

Erfahrung mit den Abldufen und Betrieb auf Friedhofanlagen

Erfahrung in der fachlichen Anleitung von einem kleinen Team

Kompetenzen in der Organisation und Leitung von verschiedenen Bestattungsformen
Kenntnisse im Unterhalt von RGumen und Geb&aude

Selbststandige und teamfahige Personlichkeit mit dienstleistungsorientierter Arbeitsweise
Handwerkliches Geschick und gute kdrperliche Gesundheit

Fahrausweis Kategorie B (BE von Vorteil)

Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Gute IT-Anwenderkenntnisse in Microsoft Office und Abraxas von Vortell



Unser Angebot

Abwechslungsreiche, verantwortungsvolle und selbststandige Tatigkeit mit interessanten
Aufgaben

Attraktive Anstellungsbedingungen nach dem offentlichen Personalrecht mit guten
Sozialleistungen

Mindestens 5 Wochen Ferien fir alle Mitarbeitenden

Finanzielle sowie zeitliche Unterstlitzung von individuellen Aus- und Weiterbildungen
Kooperationen mit diversen externen Anbietern (z.B. Fitnesscenter, Flottenrabatte, u.v.m.)
sowie Versicherungsverginstigungen

Wir freuen uns auf lhre vollstandige Bewerbung. Auskunfte erteilt Ihnen gerne Dominik
Scharer, Bereichsleiter Grununterhalt, Tel. 043 444 80 40.

Bitte beachten Sie, dass wir ausschliesslich Online-Bewerbungen tber unser
Bewerbungstool beriicksichtigen.



