
Landschaftsgärtner*in
Stadtgärtnerei
80-100 %

Sind Sie bereit für einen Job, bei dem Sie für Mensch und Natur etwas bewirken können?
Ab dem 1. Februar 2026 haben Sie als Landschaftsgärtner*in im Bereich öffentliche Park-
anlagen sowie Freiflächen in der Stadtgärtnerei - Zentrum für Pflanze und Bildung die
Chance dazu.

Aufgaben
– Sie sind verantwortlich für den gärtnerischen Unterhalt und die Pflege der öffentlichen

Parkanlagen, Freiflächen, Dachbegrünungen und ökologische Ausgleichsflächen
– Sie gewährleisten die uneingeschränkte Zugänglichkeit dieser Anlagen auf dem Ge-

lände der Stadtgärtnerei für die Bevölkerung
– Sie leiten externe Mitarbeitende aus dem Beschäftigungsprogramm an
– Sie wirken bei bereichsübergreifenden Aufgaben und Projekten innerhalb der Stadt-

gärtnerei mit
– Sie übernehmen Spezialaufgaben im Auftrag der Fachbereichsleitung Zentrum Pflan-

zen und Bildung

Profil
– Gärtner*in EFZ (Garten- und Landschaftsbau) mit mehrjähriger Berufserfahrung
– Weiterbildung in den Bereichen Naturgartenpflege, Biodiversität und Ökologie
– Selbstständige und verantwortungsvolle Arbeitsweise
– Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sowie MS-Office-Kenntnisse
– Bereitschaft für Sonntags- und Feiertagseinsätze
– Aufgeschlossene Persönlichkeit mit Teamgeist und Blick aufs Ganze

Wir bieten
– Vergünstigungen für öffentliche Verkehrsmittel
– Internes Weiterbildungsangebot
– Unterstützung bei externen Aus- und Weiterbildungen
– Überdurchschnittliche Sozialleistungen
– 16 Wochen Mutterschafts- und 4 Wochen Vaterschaftsurlaub

Ihr Bruttojahreslohn beträgt zwischen 75'000.00 und 85'000.00 Franken (100% Pensum).
Ihr effektiver Lohn kann je nach Erfahrung und Kompetenzen von dieser Lohnspanne ab-
weichen.

Zürich grüner - so lautet unsere Vision. Denn Grün Stadt Zürich pflegt, gestaltet und be-
wirtschaftet die öffentlichen Grünflächen. Diese machen rund 40 Prozent der Stadtfläche
aus. Mit ihrer Arbeit tragen unsere 580 Mitarbeitenden aus über 20 Nationen zur hohen
Lebensqualität in der Stadt Zürich bei.

Wir glauben an eine vielfältige und integrative Belegschaft und sind stolz darauf, als Ar-
beitgeberin Chancengleichheit sicherzustellen.


