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Stadt Ziirich
Grin Stadt Zirich

Gartner*in angelernt
80-100 %

Sind Sie bereit fiir einen Job, bei dem Sie flir Mensch und Natur etwas bewirken kbnnen?
Per sofort oder nach Vereinbarung suchen wir fir den Friedhof Honggerberg, Bezirk West
3 eine*n Gartner*in angelernt.

Aufgaben

- Sie fuhren selbstandig Pflege- und Unterhaltsarbeiten, Saisonbepflanzungen sowie
einfache Garten- und Landschaftsbauarbeiten aus

- Sie wirken bei Wartungs-, Instandhaltungs- und Reinigungsarbeiten an Maschinen,
Werkzeugen und Infrastruktur mit

- Sie sind zusténdig flir das Fiihren und Bedienen von Maschinen sowie Werkzeugen

— Sie helfen im Anleiten und Begleiten von Lernenden und/oder angelernten
Mitarbeitenden mit

— Sie Ubernehmen bei Bedarf die Stellvertretung bei der Begleitung und Ausfiihrung von
Bestattungen

Profil

- Abgeschlossene Grundausbildung als Gartner*in EBA oder langjahrige Erfahrung im
gartnerischen Unterhalt; Pflanzenkenntnisse wie auch Friedhofserfahrung von Vorteil

- Versiert in der Bedienung und im Umgang mit Maschinen und Geréaten

- Dienstleistungsorientierte und selbstandige Arbeitsweise sowie Schwindelfreiheit (Ar-
beiten mit Hebebilhnen/Leitern)

- Gute mundliche sowie schriftliche Deutschkenntnisse

- Fahrausweis Kat. B zwingend sowie MS-Office-Kenntnisse

Wir bieten

Als Dienstabteilung der Stadt Ziirich bieten wir fortschrittliche Anstellungsbedingungen
mit ausgezeichneten Sozialleistungen und sehr guten Rahmenbedingungen zur Verein-
barkeit von Beruf- und Privatleben.

Ihr Bruttojahreslohn betragt zwischen 63'000.00 und 74'000.00 Franken (100% Pensum).
Ihr effektiver Lohn kann je nach Erfahrung und Kompetenzen von dieser Lohnspanne
abweichen.

Zrich griiner - so lautet unsere Vision. Denn Griin Stadt Zirich pflegt, gestaltet und be-
wirtschaftet die 6ffentlichen Griinflachen. Diese machen rund 40 Prozent der Stadtflache
aus. Mit ihrer Arbeit tragen unsere 580 Mitarbeitenden zur hohen Lebensqualitat in der
Stadt Zurich bei.

Wir glauben an eine vielféltige und integrative Belegschaft und sind stolz darauf, eine
Arbeitgeberin fiir Chancengleichheit zu sein.

Interessiert?

Sind Sie bereit fiir einen Job, bei dem Sie flir Mensch und Natur etwas bewirken kénnen?
Lorena Guzzo Gisler, Personalbereichsleiterin freut sich auf Ihre vollstandige Bewerbung.
Fir stellenbezogene Fragen steht lhnen gerne Herr Paul Meyer, Leiter Bezirk West 3
unter der Telefonnummer +41 44 415 79 21 zur Verfligung.

Wir bitten Sie, sich liber das Online-Tool zu bewerben. Bewerbungen via E-Mail oder
Post kénnen leider nicht berticksichtigt werden.

Referenz-Nr. 47193




