
   
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
Sie wollen sich für das Wohl von 44 000 Menschen einsetzen und eine sinnstiftende Aufgabe 
eigenverantwortlich wahrnehmen? Dann sind Sie bei uns richtig. Willkommen bei der Gemeinde Köniz. Die 
Gemeinde Köniz, als viertgrösste Gemeinde des Kantons Bern, zeichnet sich durch ihre Vielfalt aus und ist die 
Brücke zwischen Stadt und Land. Sie beschäftigt über 750 Mitarbeitende in 100 Berufen. 
 
Per 1. März 2026 oder nach Vereinbarung sucht die Abteilung Umwelt und Landschaft Sie als 

 

Landschaftsgärtner:in Grünanlagen (80 - 100 %)  
 

Das bewirken Sie bei uns 

• Verantwortlich für Unterhaltsarbeiten und bauliche Massnahmen in eigenen Grünanlagen im 
vielseitigen Gemeindegebiet mit Pärken, Friedhöfen, Weihern und Bachstegen sowie Alleen im 
Verkehrsgrün und Hecken bis hin zu Feuerstellen 

• Übernahme der Regelkontrolle aller Spielplätze inklusive Reparaturen und Neubau von Spielgeräten 

• Verantwortlich für bestehende und neu zu erstellende Biodiversitätsprojekte wie Amphibienschutz, 
Wildstaudenbepflanzungen oder die Beteiligung am Biodiversitäts-Label für naturnahe Privatgärten 

• Verantwortlich für die Zusammenarbeit mit den beauftragen Gartenbaufirmen, insbesondere als 
Ansprechpartner:in mit Controlling-Aufgaben 

 
So begeistern Sie uns 

• Abschluss einer Berufslehre als Gärtner:in EFZ, Garten- und Landschaftsbau 

• Lehrgangsausweise "Naturnaher Garten- und Landschaftsbau" und "Fachkraft Spielplatzsicherheit 
bfu" von Vorteil 

• Mindestens 2 Jahre Berufserfahrung, Erfahrung im naturnahen Garten- und Landschaftsbau 
erwünscht 

• Kompetenz zur Anleitung von beauftragten Gartenbaufirmen und eigenen Mitarbeitenden 

• Selbstständige Arbeitsweise mit Eigeninitiative  

• EDV-Kenntnisse MS Office 

• Führerausweis Kat. B / BE (PW mit Anhänger) 

 
Das erwartet Sie bei uns 

• Eine wertschätzende, kollegiale Zusammenarbeit und eine gute Arbeitsatmosphäre 

• Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben: Jahresarbeitszeit, Teilzeitarbeit, Betreuungstage  

• Grosszügige Ferienregelung: mindestens 26 Ferientage, zusätzlich nach Alter abgestufte Ferientage 
und die Möglichkeit, ein oder zwei unbezahlte Freiwochen zu nehmen 

• Kompetenzbasierte Entwicklungsmöglichkeiten und individuelle Aus- und Weiterbildung 

• Aktives Mitwirken bei der Optimierung des Betriebs 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre vollständige Online-Bewerbung.  
 
Zusätzliche Auskünfte zur Stelle erteilt Ihnen gerne Rolf Fuchs, Leiter Landschaft, Tel. 031 970 94 58. 
 
 
Ihr HR-Kontakt 
 
Christine Salzgeber 
HR-Beraterin  
Tel. 031 970 97 29 
 
Besuchen Sie uns unter www.koeniz.ch.  


