
Vorarbeiter*in
80-100 %

Sind Sie bereit für einen Job, bei dem Sie für Mensch und Natur etwas bewirken können?

Für die Pflege und den Unterhalt der öffentlichen Anlagen im Grossraum Triemli (Region
Zürich West) suchen wir eine*n Vorarbeiter*In

Aufgaben
– Sie führen 5-6 Mitarbeitende mit Schwerpunkt Aussenanlagen sowohl fachlich als auch

personell
– Sie sind mitverantwortlich für die praktische Ausbildung von Lernenden Gärtner*in EFZ

Garten- und Landschaftsbau
– Sie planen und organisieren anspruchsvolle Pflege- und Unterhaltsarbeiten wie Pflanz-,

Saat- und Schnittarbeiten sowie Pflanzenernährung, -schutz und -verwendung. Garten-
und Landschaftsbauarbeiten. Unter Berücksichtigung der naturnahen Pflegeziele stel-
len Sie die Qualität in den Ihnen zugewiesenen Anlagen sicher

– Sie führen Maschinen und bedienen Werkzeuge; und stellen deren Wartung, Instand-
haltung sowie Reinigung sicher

– Sie holen Offerten ein, betreuen Dienstleistungen Dritter, erstellen Rapporte und erledi-
gen administrative Arbeiten

Profil
– Abgeschlossene Ausbildung als Gärtner*in EFZ mit Weiterbildung zur/zum Gärtner*in

FA, Grünflächenspezialist*in oder gleichwertige Ausbildung
– Erfahrung in der Pflege und dem Unterhalt von vielseitigen Gärten und/oder von öffent-

lichen Grünanlagenanlagen sowie in der Anwendung von Maschinen (z.B. Aufsitzmäher,
etc.)

– Gute Pflanzenkenntnisse und organisatorische sowie planerische Fähigkeiten
– Engagierte, verantwortungsbewusste, selbstständige Persönlichkeit mit ausgewiesener

Führungserfahrung und ausgeprägter Dienstleistungsorientierung
– Fahrausweis Kat. B zwingend (BE von Vorteil), gute MS-Office-Kenntnisse

Wir bieten
Als Dienstabteilung der Stadt Zürich bieten wir fortschrittliche Anstellungsbedingungen
mit ausgezeichneten Sozialleistungen und sehr guten Rahmenbedingungen zur Verein-
barkeit von Beruf- und Privatleben.

Ihr Bruttojahreslohn beträgt zwischen 91'000.00 und 108'000 Franken (100% Pensum).
Ihr effektiver Lohn kann je nach Erfahrung und Kompetenzen von dieser Lohnspanne ab-
weichen.

Interessiert?

Sind Sie bereit für einen Job, bei dem Sie für Mensch und Natur etwas bewirken können?

Lorena Guzzo Gisler, HR Business Partnerin freut sich auf Ihre vollständige Bewerbung.
Für stellenbezogene Fragen steht Ihnen David Rüegg, Leiter Bezirk West 2 unter der Tele-
fonnummer +41 44 412 13 63 gerne zur Verfügung.

Wir bitten Sie, sich über das Online-Tool zu bewerben. Bewerbungen via E-Mail oder
Post können leider nicht berücksichtigt werden.

Referenz-Nr. 51522

Zürich grüner - so lautet unsere Vision. Denn Grün Stadt Zürich pflegt, gestaltet und be-
wirtschaftet die öffentlichen Grünflächen. Diese machen rund 40 Prozent der Stadtfläche
aus. Mit ihrer Arbeit tragen unsere 580 Mitarbeitenden zur hohen Lebensqualität in der
Stadt Zürich bei.
Wir glauben an eine vielfältige und integrative Belegschaft und sind stolz darauf, eine Ar-
beitgeberin für Chancengleichheit zu sein.


